
البوعلي مؤيد
لرفع وتقدير شكر جوائز على حاصل

المتعثرة الفروع مبيعات

الجوائز:
مبيعات لرفع وتقدير شكر جائزة

المتعثرة. الفروع
2017 للعام المميز الداء جائزة
من أعلى مبيعات نسبة تحقيق

2014 العام الل المستهدف
وتقدير شكر شهادة على حاصل

2014 للعام المميز للداء

العملية: الخبرات

الوظيفي: المسمى
فينق دونق الصينية للسيارات العالمية الوكييلت معرض مدير

. DONGFENG

فيننق- دوننق الصننننننينية للسنننيارات العالمينة الونكييلت معننرض منندير

الن. حوى DONGFENG

-.2022 للسيارات سارة شرية في فرع مدير

-2018 ) للسيارات هيكنداي ( المجدوعي بشرية فرع مدير

-2018 - 2012 للسيارات(. )هيكنداي بالمجدوعي مبيعات اسوشاري

للسنننننننننننننننيارات.- العالمينننننننة بنننننننالوكييلت مبيعنننننننننننات اسوشننننننننننننننناري

2006

-2003 للوأمين. بالوعاونية مبيعات ومندوب عملء خدمة مكظف

-2002 الوجارية. داود أبك بشرية مبيعات مندوب

الجزيرة- بمصنع محاسبين بيانات إدخال ومسؤول عملء خدمة مكظف
والنجازات: المبادرات

من- تعاني الوي المنطقة فروع مخولف مبيعات ورفع المسوهدفات تحقيق

المبيعات. في انخفاض

النواج- من عال مسوكى تقديم من المكظفين لومكين تطكيرية خطط إعداد

للشرية. والدخل

ا�اوصنننادية- األمنات خننلل المبيعنات رفنع على للحفناظ خطننط تطبيق

.19 يكفيد ألمة مثل العامة

الشرقية المنطقة - السعودية العنوان:

Boabdualaziz0506926104@gmail.com

+ 966506926104 جوال:
1021366628 الوطنية: الهوية

العلمية: الشهادة
1999 عام الطبيعية العلوم قسم من العامة الثانوية شهادة

mailto:Boabdualaziz0506926104@gmail.com


والتطلعات: الهداف
-.2030 المملكة لرؤية وفققا العملية الهداف تحقيق في الحترافية
والتجديد.- الستدامة لضمان الجودة معايير تطبيق
أرباح- ورفع الزمات تجاوز على قادرة طموحة عملية بيئة صناعة

الشركة.
روح- لتعزيز للموظف والمحفزة اليجابية العملية البيئة توفير

العمل. في والبداع النتماء

)المجدوعي(.- عليهم والحفاظ العملء يسب مهارات

المميزة(.- المشورية )الجهكد المبيعات إدارة

المميزة(.- المشورية )الجهكد و�ئهم ورفع العملء رضا

الدارية(.- للسوشارات )المسوقبل السعكدي الشباب تأهيل

الكنافي- ومعهند القنرى أم )�امعنة النصنننكص ومعالجننة البياننات إدخننال

البشرية(. المكارد وتنمية اللي للحاسب

التدريبية: البرامج

وورش الودريبينة الدورات منن العديند ح�نننرت العمنل سنننكات خننلل

ومنها: العمل �حويا�ات وفققا والدارية الفنية العمل

الك�ء- وبرامج العمنلء موابعنة برامج باسننوخدام العمنلء رضنننا تعنزيز

الخاصة.

الخدمنة- �نكدة لوحسنين العمنلء منع ا�لكنوروني الوكاصننل مسنوكى رفع

العمل. سكق موطلبات ومكايبة المقدمة

في- لإنجنال الذاتي الدافع تعنزيز على تعومند إيجابية عمنل بيئة تأسنيس

الظروف. مخولف


